
Instruções para preenchimento do Documento de Oficialização da
Demanda (DOD):

● No item 1 – Identificação da Área Requisitante da Solução
Preencher as informações referentes à Área Requisitante da contratação, Nome do
Projeto e Pessoa Responsável. O campo Fonte de Recursos é facultativo.

● No item 2 – Alinhamento Estratégico
-Objetivo Estratégico do Requisitante: Objetivo Estratégico presente na seção 7.4
do PDTIC.
-Necessidades Elencadas no PDTIC: Necessidade(s) encontradas na tabela 5 do
PDTIC.
-Alinhamento ao Plano Anual de Contratações(PAC): Identificação do Lote
cadastrado no PAC.

● No item 3 – Motivação
Descrever a motivação e a justificativa para a contratação, apresentando o porquê
da necessidade da contratação e os benefícios que a mesma irá trazer para o
negócio da organização.

● No item 4 – Metas do Planejamento Estratégico a Serem Alcançadas
Descrever metas que espera-se alcançar. Inclusive, pode se fazer referência às
metas dos indicadores estabelecidas na tabela 5 do PDTIC.

PDTIC UFC 2018-2022 disponivel em:
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-plane
jamento-2022.pdf

https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-planejamento-2022.pdf
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-planejamento-2022.pdf
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-planejamento-2022.pdf
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-planejamento-2022.pdf
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-planejamento-2022.pdf
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-planejamento-2022.pdf
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2022/05/pdtic-2018-2022-5.0-revisao-2021-planejamento-2022.pdf

