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TERMO ADITIVO

Processo n° 23067.042322/2026-02

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

PROGRAMA DE APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO, A INOVACAO E
AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PAEPI)

PROJETO DE APOIO A OPERACIONALIZACAO DA GESTAO DE ATIVOS DE TIC DA
UFC

ADITIVO N° 01 AO EDITAL N° 01/2026

A Universidade Federal do Ceara (UFC), por meio da Superintendéncia de Tecnologia da
Informacéo (STI), torna publica o presente ADITIVO N° 01 AO EDITAL N° 01/2026, referente ao
processo seletivo para selegéo de estudantes para atuagao no Projeto de Apoio a Operacionalizagédo da
Gestao de Ativos de TIC da UFC.

Considerando o quantitativo de inscrigdes recebidas e a necessidade de adequacéao da
metodologia das etapas subsequentes do processo seletivo, de modo a assegurar tratamento uniforme
aos(as) candidatos(as), eficiéncia administrativa e viabilidade operacional do certame;

Considerando a necessidade de adequacao do cronograma originalmente estabelecido;

Resolve RETIFICAR o Edital n°® 01/2026 nos seguintes termos:

1. DA ALTERAGAO DO ITEM 6 — DO PROCESSO DE SELECAO
O item 6 — DO PROCESSO DE SELEGAO passa a vigorar com a seguinte redagéo:

6 DO PROCESSO DE SELEGAO

Os(as) candidatos(as) serao selecionados(as) por meio das seguintes etapas:

Etapa Descrigcao Natureza



Etapa Analise documental e dos requisitos para Eliminatoria e classificatoria
1 participagao

Etapa Encontro de Apresentagédo do Projeto e Eliminatdria e nao
2 Confirmacao de Interesse classificatoria

6.1 DA ETAPA 1 — ANALISE DOCUMENTAL E DOS REQUISITOS

6.1.1. Na Etapa 1 serdo analisados os documentos e as informagdes fornecidas pelo(a) candidato(a), com a
finalidade de verificar o atendimento aos requisitos estabelecidos neste Edital, especialmente:

a) matricula regular em curso de graduacao presencial da UFC;

b) integralizagdo minima de 20% (vinte por cento) dos créditos exigidos para conclusao do curso;

c) indice de Rendimento Académico — IRA igual ou superior a 6,000;

d) inexisténcia de vinculo empregaticio ou de outra modalidade de bolsa ou auxilio, nos termos deste Edital.

6.1.2. Serado considerados(as) habilitados(as) na Etapa 1 os(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos
estabelecidos no Edital e apresentaram adequadamente a documentagao exigida.

6.1.3. Para fins de classificagao dos(as) candidatos(as) habilitados(as) na Etapa 1, sera utilizado o IRA de
cada candidato, em ordem decrescente, observada a classificagdo separadamente por campus.

6.1.4. Serao classificados(as) para a Etapa 2 até 20 (vinte) candidatos(as) por campus, observada a
ordem decrescente do IRA.

6.1.5. Em caso de empate na 20? (vigésima) posigao, todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nessa
posicao serao convocados(as) para a Etapa 2.

6.2 DA ETAPA 2 - ENCONTRO DE APRESENTAGAO DO PROJETO E CONFIRMAGAO DE
INTERESSE

6.2.1. A Etapa 2, de carater eliminatério e nao classificatoério, consistira na participacao obrigatoria do(a)
candidato(a) em Encontro de Apresentacao do Projeto e na posterior manifestagéo individual de interesse em
permanecer no processo seletivo.

6.2.2. Os encontros serao realizados de forma on-line, em grupos organizados pela Comissao de Selegao,
podendo cada grupo ser composto por candidatos(as) de diferentes campi.

6.2.3. A composicao dos grupos néo produzira qualquer efeito sobre a classificagdo dos(as) candidatos(as),
que permanecera individualizada e organizada por campus.

6.2.4. A Comisséao de Selecgéao divulgara previamente as datas, horarios, links de acesso e demais
orientacdes necessarias a participacdo nos encontros.

6.2.5. Durante o encontro serdo apresentadas informagdes sobre o Projeto de Apoio a Operacionalizagao da
Gestéao de Ativos de TIC da UFC, incluindo seus objetivos, atividades a serem desenvolvidas, atribuicdes dos
bolsistas, dindmica de execucao e demais condi¢des pertinentes a atuagédo no Projeto.

6.2.6. O encontro compreendera, ainda, espacgo destinado a breve apresentacao dos(as) candidatos(as),



interacdo com a Comissao de Selegao e esclarecimento de duvidas.

6.2.7. A participagao e as manifestagbes realizadas durante o encontro ndo serdo objeto de atribuigao de
pontuacao, classificagdo ou comparagao entre os(as) participantes.

6.2.8. A participagédo no encontro constitui requisito obrigatério para permanéncia no processo seletivo.

6.2.9. No decorrer do encontro, sera disponibilizado formulario eletrdnico individual destinado ao registro de
participacdo e a manifestacao expressa do(a) candidato(a) quanto ao interesse em permanecer no processo
seletivo.

6.2.10. Estara habilitado(a) na Etapa 2 o(a) candidato(a) que, cumulativamente:
a) participar do encontro para o qual tenha sido convocado(a);

b) preencher o formulario eletrébnico no prazo estabelecido pela Comissao de Sele¢cao manifestando
expressamente interesse em permanecer no processo seletivo.

6.2.11. Sera eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que:
a) nao participar do encontro para o qual tenha sido convocado(a);
b) ndo preencher o formulario eletrénico no prazo estabelecido

¢) manifestar expressamente n&o possuir interesse em permanecer no processo seletivo através do
formulario.

6.2.12. Eventuais auséncias decorrentes de circunstancias excepcionais poderao ser analisadas pela
Comissao de Selegao, mediante justificativa apresentada pelo(a) candidato(a), ndo implicando a
apresentagao da justificativa direito automatico a permanéncia no processo seletivo.

6.2.13. A classificacao final sera estabelecida separadamente por campus, entre os(as) candidatos(as)
habilitados(as) na Etapa 2, preservando-se a ordem de classificagdo estabelecida na Etapa 1.

2. DA ALTERAGAO DO ITEM 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

O item 7 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE passa a vigorar com a seguinte redacao:

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate no indice de Rendimento Académico (IRA) entre candidatos(as) habilitados(as),
serao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) maior percentual de integralizagdo da carga horaria do curso;

b) maior idade.



3. DA ALTERAGAO DO ITEM 8 — DOS RESULTADOS E DA
ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Permanecem as disposigbes do item 8 do Edital n® 01/2026, observadas as seguintes adequacgdes:

8.1. Serado aprovados(as) os(as) candidatos(as) até o limite de vagas previsto neste Edital, observada a
classificagao final por campus.

8.2. Os(as) candidatos(as) excedentes habilitados(as) na Etapa 2 comporao cadastro de reserva, observada
a ordem de classificacao final.

8.3. Caso o(a) estudante selecionado(a) ndo assine o Termo de Compromisso ou ocorra vacancia durante a
vigéncia do Programa, podera ser convocado(a) candidato(a) constante do cadastro de reserva do respectivo
campus, obedecida a ordem de classificagao.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do item 8 que nao sejam incompativeis com a presente
Retificacao.

4. DA ALTERAGCAO DO ITEM 9 —- DO CALENDARIO

O item 9 — DO CALENDARIO passa a vigorar com o seguinte cronograma:

9 DO CALENDARIO

Atividade Data
Divulgacéao do resultado preliminar da Etapa 1 01/09/2026
Interposicao de recursos contra o resultado preliminar da Etapa 1 01e
02/09/2026
Andlise dos recursos 03 a
07/09/2026

Divulgacgéao do resultado da analise dos recursos e do resultado definitivo ~ 08/09/2026
da Etapa 1

Divulgacéo da convocacgao para a Etapa 2, com grupos, horarios e links 08/09/2026
de acesso

Realizac&o da Etapa 2 — Encontros de Apresentagao do Projeto e 09 a
Confirmacao de Interesse 11/09/2026

Divulgagéao do resultado preliminar da Etapa 2 e da classificagao final 14/09/2026



Interposicao de recursos contra o resultado preliminar da Etapa 14 e
2/classificagao final 15/09/2026

Divulgacao do resultado definitivo do processo seletivo 18/09/2026

Os horarios, links de acesso aos encontros e demais orientacdes operacionais referentes a Etapa 2 serao
divulgados pela Comissao de Selecao nos canais oficiais do processo seletivo.

5. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

6.1. A presente Retificagdo nao altera a distribuigdo das vagas por campus estabelecida no Quadro | do item
5 do Edital n® 01/2026.

6.2. O(a) candidato(a) permanece concorrendo exclusivamente as vagas destinadas ao respectivo campus,
nos termos do Edital n°® 01/2026.

6.3. Para fins de resultado final, sera preservada, por campus, a ordem de classificagcao estabelecida na
Etapa 1 entre os(as) candidatos(as) que forem habilitados(as) na Etapa 2.

6.4. As referéncias constantes do Edital n® 01/2026 a pontuagao da Etapa 1, a entrevista técnica e
comportamental, a pontuagao da entrevista e a pontuagao total do processo seletivo ficam substituidas pelas
disposicoes estabelecidas nesta Retificacao.

6.5. Ficam revogadas as disposi¢cdes do Edital n°® 01/2026 incompativeis com a presente Retificagcéo.

6.6. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais disposi¢des do Edital n°® 01/2026 nao
expressamente modificadas por esta Retificagao.

Fortaleza (CE), 28 de agosto de 2026.

EVELYNE FERREIRA AVELINO
Coordenadora da Comissao de Avaliagdo

AMARILDO MAIA ROLIM
Membro da Comissdo de Avaliagdo

Documento assinado eletronicamente por AMARILDO MAIA ROLIM, Superintendente, em
28/08/2026, as 16:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por EVELYNE FERREIRA AVELINO, Coordenador(a), em
28/08/2026, as 16:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
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