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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
GABINETE DO REITOR

ATA DA REUNAO EXTRAORDINARIA DO
COMITE ADMINISTRATIVO DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CEARA, REALIZADA NO DIA 05 DE JUNHO
DE 2013.

Aos cinco dias do més de junho de dois mil e treze, as dez horas, na Sala de Reunides do Gabinete do
Reitor da Universidade Federal do Cear4, situada na Avenida da Universidade, niimero dois mil
oitocentos e cinquenta e trés, bairro Benfica, Fortaleza, Ceard, reuniram-se sob a presidéncia do Vice-
Reitor, o Professor Henry de Holanda Campos, os senhores: Jodo Marcelo Uchoa de Alencar, Samuel
Jorge Marques Cartaxo, Tito Livio Cruz Romio, Raimundo Nonato Lima, Ana Karina Morais de Lira,
Luiza Isabel Mesquita Moreira, Luiz Roberto de Oliveira, Anténio Geraldo Ferreira, Sueli Maria de
Aradjo Cavalcante, Mdrcia Maria Tavares Machado, Serafim Firmo de Souza Ferraz, José Marconi
Rodrigues, Wagner Bandeira Andriola, Vanda Magalhdes Leitdo, Mauro Cavalcante Pequeno, José
Anténio Fernandes de Macedo e Marcio André Souto Correia. Na reunidio, a pauta discutida foi o
processo de implantagdo de TI e a proposta de formagio de grupos de trabalho. Segundo o Senhor
Macedo, que iniciou a apresentagio dos contetidos, o grupo de trabalho servira para liderar, serd
responsavel por elaborar um treinamento e oficializar a demanda. Outro tépico a ser abordado é como
serd elaborado o processo para implantagiio da IN 04, pois a Universidade Jja recebeu correspondéncia
do TCU questionando como serd elaborado o processo. O Senhor Macedo informou que sera
necessdrio estabelecer um novo processo e acompanhé-lo. Outro assunto que foi discutido foi a
politica de enviar documentos, e foi solicitado que os membros analisassem e trouxessem sugestdes
para facilitar os trabalhos nas reunides seguintes. O senhor Mércio informou que foi criada uma
divisdo de Seguranga da Informago, cujo Diretor ¢ o Professor Macedo, e a divisdo foi criada para
fazer a gestdo da sala cofre e politicas de seguranca da informagao. Foi também criado um grupo GT
POSIC. O senhor Macedo iniciou os trabalhos falando sobre o processo de contratagdo de TI, de
acordo com a instrugfio normativa n°® 04, ¢ preciso fazer com que o grupo estabeleca metas e trabalhe a
politica de seguranga da informagcfo, é preciso, ainda, ser republicada e atualizada. Foi elaborado um
conjunto de agdes e os inventdrios de necessidades e associaram-se aos conjuntos de agdes alguns
indicadores, O Senhor Macedo enfatizou que ¢ necessério discutir os indicadores na proxima reunido,
falou, ainda, que o processo de trabalho para contratagdes de servigos de TI envolve o planejamento da
contratagdo, € preciso planejar tudo que for adquirir e justificar tudo que estd sendo pedido, o
planejamento precisa estar alinhado aos objetivos da UFC. O outro processo € o que foi feito nesta
reunido; o documento de oficializagdo da demanda, um passo inicial. O Senhor Macedo disse que
sempre que for contratar um servigo de TI, deve-se instruir a equipe, tem de ter,um grupo formado, e
isso néo estd sendo feito ainda, a equipe passa a ser responsével até o fim pelas a¢des que o grupo
precisa fazer. O senhor Macedo descreveu os passos da seguinte forma: definir o processo de
contratagdo de TI, produzir o conhecimento necessario para execucdio das atividades, treinar areas e
equipes e implantar ¢ acompanhar o processo de TI na UFC. O senhor Macedo discutiu com a

. Professora Sueli a possibilidade de fazer uma comissio permanente. O professor Henry ressaltou que

quanto mais se socializar a questdo no grupo, e se o grupo tiver autonomia e ficar independente a UFC
ganha mais celeridade. O Senhor Macedo .enfatizou que precisard de muita gente, e solicitou nomes
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para os grupos de trabalho, para serem validados na préxima reunifo. Horécio, Marcelino e prof.
Adriano da Pré-Reitoria de Administragdo, Prof. Wagner Andriola, Augusto, Alcimo e Prof. Ernesto
da Pré-Reitoria de Planejamento, Ivan do Labomar, Paulo de Tarso da UFC Virtual, Sandra da
PROGEP, Antbnio da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagio, Prof. Almir da Pré-Reitoria de
Extensdo, esses foram os nomes sugeridos para elaborar portaria. O préximo ponto foi a politica de
seguranca da informagdo-POSIC, a politica que ja est4 em vigor e as atualizagdes que se deseja fazer,
tem de aprovar na politica ¢ fazer nova publicacdio com o que for decidido nesta reunido. Segundo o
senhor Macedo, a politica venceu em maio, a auditoria observou que apolitica ndo tinha introdugio,
entdo se criou uma introdugfo. Os participantes leram a introducfio e sugeriram altera¢des, o senhor
Marcio leu a introdugfo para os membros do comité, esse documento foi motivado pela auditoria a
qual a UFC passou, e tornou-se necessdrio ter um documento, uma politica se seguranca da
informacdo, os documentos foram elaborados de acordo com as exigéncias da auditoria. O senhor
Marcio mostrou e explicou cada parte do documento, a auditoria solicitou que no item seis fosse
especificada a legislagdo, nas penalidades. A politica deve ser apresentada as pessoas externas que
mantém algum relacionamento com a instituigdo, porém a politica tenta definir regras mais para os
membros e colaboradores. O senhor Macedo disse que a politica estd desatualizada, que o Comité
Gestor ndo tem autonomia para aprovar, mas ele pode sugerir para ser levado ao CATI e, talvez, ao
CONSUNI. A previsdo € que seja feita uma atualizacio anual, e, na medida em que for amadurecendo,
precisara de menos atualizagdes. O Senhor Mércio sugeriu atualizar de dois anos em dois anos, o que
ndo impede que seja atualizada antes do tempo, porém ndo gera obrigatoriedade, O Prof. Henry
colocou em votagdo a politica de seguranga da informagio, e ela sera publicada no site. As metas,
indicadores e prazos foram definidos. O Prof, Henry sugeriu, ainda, que o CATI enviasse o documento
todo a todos os membros para aprovagio na reunio seguinte, pois as necessidades sdo urgentes. O
Senhor Marcio falou que a acessibilidade j& ¢ um principio, entdio haverd metas e agOes alinhadas a
acessibilidade, os membros sugeriram deixar claras as agdes que se referem & acessibilidade, o Prof.
Henry enfatizou que tudo que for solicitado tem que ter embasamento no PDL Aprovadas as metas
propostas, as metas devem ser cumpridas, ndo d4 para contemplar novas metas que ndo possam ser
cumpridas. Nada mais havendo a tratar, O Professor Henry de Holanda Campos agradeceu o trabalho
realizado junto a STI e nada mais havendo a tratar, deu por encerrada a reunifio. Para constar, eu,
Daniela Graciela Silva Brito, Assistente em Administragio do Gabinete do Reitor, lavrei a presente
Ata, que, apés lida e aprovada, serd assinada por mim, pelo Vice-Reitor da Universidade Federal do
Ceara e pelos demais membros acima nominados e referenciados, conforme lista de presenca anexa.
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